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COORDENADORIA DO CAMPUS DE BAURU

Edital CCB 006/2010 ) .
ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO E CONVOCAGAO PARA PROVA

A Coordenadoria do Campus de Bauru torna publica a abertura de concurso publico para preenchimento de 01 vaga do Grupo Técnico | A e outras
que forem surgindo durante a validade deste na fungéo de Técnico de Manutengao/Obras.

1. A fungdo sera preenchida sob o Regime da CLT em jornada de trabalho de 40 horas semanais. O horério de trabalho sera estabelecido pela
Universidade de Sao Paulo de acordo com suas necessidades, podendo ser diurno, noturno, misto, em regime de plantdes ou em escala de
revezamento.

2. Superado o periodo de experiéncia de 90 dias, o contrato de trabalho passara a viger por tempo indeterminado (8 Unico art. 445 da CLT).

3. O salério inicial para 0 més de janeiro de 2010 é de R$ 1.678,75. O que corresponde a Técnico | A.

4. Sao exigéncias para o desempenho da fungéo:

- Escolaridade Ensino Médio completo;

- Conhecimento de informética.

- Curso bésico de 40 horas de seguranga em eletricidade, conforme NR10.

5. Séo atribui¢bes da funcéo descritas no Plano de Classificacdo de Fungdes - P.C.F. da Universidade de Sdo Paulo:

Sumaria:

Executar tarefas especificas, tipicas de sua area de atuagéo, relacionadas a reparagdo, conservagao, confecgdo, montagem e manutencéo de partes
imoveis, moveis e instalagdes (prediais, pegas e equipamentos), que exijam qualificacéo e experiéncia para o estabelecimento de rotinas.

Detalhada:

- Executar servicos gerais de pedreiro, serralheiro, hidraulica, eletricidade, pintura e consertos gerais.

- Preparar estimativas detalhadas sobre quantidade e custos de materiais e mao-de-obra, efetuando célculos.

- Executar manutengéo corretiva e preventiva em maquinas e equipamentos, veiculos automotores, bicicletas e ciclomotores, detectando os defeitos,
visualmente ou através de instrumentos especificos, efetuando alinhamento, balanceamento e lubrificagdo, substituindo e/ou reparando as pecas e
componentes necessarios.

- Efetuar testes em maquinas e equipamentos reparados, para comprovacéo das plenas condigdes de funcionamento.

- Remover impermeabilizagao anterior, protecdo mecanica e oxidagdo de armaduras expostas em lajes, paredes ou vigas, lavando as superficies a
serem impermeabilizadas.

- Efetuar aplicagéo de material impermeabilizante.

- Proceder a elaboragdo ou atualizagdo de normas, rotinas e recomendacgdes técnicas referentes a instalagbes e equipamentos, consultando
catalogos de fabricantes dentre outros meios.

- Ficar a maior parte do periodo nos locais de obras orientando e identificando problemas.

- Remover materiais e residuos provenientes da execugéo dos trabalhos.

- Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos préprios quando da execucao dos servicos.

- Realizar trabalhos técnicos de manutencéo preventiva/corretiva e reformas relativas a obras de engenharia civil em edificagdes e areas externas.

- Identificar e resolver problemas que surjam, aplicando seus conhecimentos tedricos e praticos.

- Providenciar o abastecimento das obras com os materiais necessarios.

- Manter-se atualizado em relacdo as tendéncias e inovagdes tecnoldgicas de sua area de atuacéo e das necessidades do setor/departamento.

- Zelar pela guarda, conservagdo, manutencgdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho.

- Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

5.1. Séo atribui¢des da fungédo relacionadas a area de atuagéo:

ESPECIFICAS:

Executar tarefas especificas, tipicas de sua area de atuacéao, relacionadas:

- Instalacdes elétricas de baixa tensédo

Manutencdo preventiva e corretiva em rede de distribuicdo aérea e subterranea; sistema de iluminagcdo externa de vias publicas, bolsdes de
estacionamentos, pragas e jardins; quadros, redes de distribui¢éo e sistema de iluminacéo interna.

- Instalacdes elétricas de alta tenséo

Manutencé&o preventiva e corretiva em cabine de medicdo, subestacéo elétrica, rede aérea e subterranea; transformadores de poténcia.

- Equipamentos eletroeletrénicos

Instalagdo e manutengéo em equipamentos elétricos e eletrdnicos.

- Instalagdes e equipamentos de comunicagéo de voz

Operagao de central telefonica e equipamentos periféricos; instalagéo, ativagdo e manutencédo de equipamentos ativos e ndo ativos da rede STFC -
Sistema Telefénico Fixo Comutado — e VolIP - Voice over Internet Protocol; instalagéo e atualizagdo de rede de distribuicdo de ramais; manutencédo
preventiva e corretiva da rede de cabeamento metalico e de fibra 6ptica; identificacdo de necessidades de expansao do sistema analdgico, digital e de
Internet Protocol, com as respectivas resolucdes.

- Atividades de apoio

Especificagdes de equipamentos e componentes eletroeletronicos para aquisicdo; manter-se atualizado em relagdo as tendéncias e inovacdes
tecnoldgicas na area eletroeletrénica e de informatica.

6. S&o condigdes para inscrigdo no concurso publico:

- Ser brasileiro nato ou naturalizado;

- Possuir 18 anos completos até a data do encerramento das inscri¢des;

- Escolaridade Ensino Médio completo;

- Estar em dia com as obrigag6es resultantes da legislacéo eleitoral e, se do sexo masculino, do Servigo Militar;

- Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital, conforme declaracéo prestada na Ficha de Inscricéo, especialmente, em
caso de convocagao para contrata¢édo, com a apresentacéo da documentag@o pessoal completa exigida no item 14.1 no prazo de 5 (cinco) dias Uteis
contados da publicagéo do Edital de Convocagéo, sob pena de ser considerado(a) desistente do concurso publico.

7. Das Inscricdes

7.1. As inscri¢es deverdo ser efetuadas no periodo de 25/01/2010 a 05/02/2010 através da internet, para tanto sendo necessario o preenchimento e
transmissao da ficha de inscricdo, bem como pagamento da taxa de inscri¢cdo no valor de R$ 26,00, conforme disposto no item 7.2.

7.2. Via internet, a inscricdo devera ser feita durante o periodo de inscricdes através do acesso ao site: www.sistemas.usp.br/marteweb - “link”:
Concurso Publico, até as 16 horas do dia 05/02/2010 com a observancia rigorosa dos seguintes procedimentos:

- preenchimento completo da ficha de inscrigdo, devendo ser seguidas as seguintes etapas:

1°) escolher o campus;

2°) escolher a fungéo e clicar em Avangar;

3°) optar pelo concurso publico / fungéo;

4°) informar o CPF e a data de nascimento e clicar em Avangar;

5°) preencher todos os campos obrigatérios da ficha e

6°) Inscrever-se.

ATENGAO: APOS INSCREVER-SE, O CANDIDATO NAO PODERA ALTERAR OS DADOS DA FICHA.

- gerar o boleto referente a taxa de inscrigdo no valor de R$ 26,00;

- imprimir o boleto bancério para pagamento do valor da taxa;

- efetuar o pagamento do boleto bancario em qualquer agéncia bancéria, até a data limite para o encerramento das inscricdes 05/02/2010.



7.2.1. As informagdes prestadas na ficha de inscrigdo preenchida via internet devem ser verdadeiras e sé@o de inteira responsabilidade do candidato
que fica ciente de que qualquer falsa alegacéo, omissédo ou erro implicara em sua exclusdo do concurso publico, a qualquer momento, e sujei¢cdo as
penas da lei.

7.2.2. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento das agéncias bancérias na localidade em que se encontrar o candidato, o boleto
bancério devera ser pago antecipadamente.

7.2.3. N&o seréo aceitas inscricdes via internet cujo pagamento ocorra por depdsito em caixa eletronico, via postal, facsimile, transferéncia eletrénica,
DOC, DOC eletronico, ordem de pagamento ou depésito comum em conta corrente, condicional e/ou extemporanea, ou por qualquer outra via que
ndo a especificada no item 7.2. deste Edital.

7.2.4. O Gnico comprovante de inscri¢cdo via internet aceito sera o boleto bancério com a autenticagdo mecanica no valor referente a taxa de inscrigéo,
ndo sendo necessaria a entrega da ficha de inscricéo.

7.2.5. N&o serdo aceitas as inscrigdes via internet cujos pagamentos da taxa forem efetuados apds a data e horario do encerramento das inscri¢des,
ndo sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da importéncia paga extemporaneamente.

7.2.6. A Universidade de Sao Paulo ndo se responsabiliza por inscri¢des via internet ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagédo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia
de dados.

7.2.7. A lista dos candidatos inscritos e/ou Edital de Convocacéo para as Provas com dia e local da Prova de Mdltipla Escolha sera publicada no dia
13/02/2010, e da Prova Pratica no dia 27/02/2010, no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo, podendo o candidato, sem carater oficial, acompanhar o
concurso publico através do enderego eletronico www.ccb.usp.br - “link”: Concurso Publico.

7.2.8. Caso seja detectado algum problema em sua inscrigdo via internet, o candidato devera entrar em contato através do e-mail scpespcab@usp.br
para verificar o ocorrido.

7.3. O descumprimento das instru¢des para a inscricéo, via internet, implicard em sua nao efetivagéo.

7.4. Efetivada a inscrigdo via internet, ndo havera, em hipétese alguma, devolugdo do valor da taxa de inscrigéo paga.

7.5. Nao seréo aceitos pedidos de iseng¢do do pagamento do valor da taxa de inscrigdo, seja qual for o motivo alegado pelo candidato.

7.6. De acordo com as disposi¢Oes das Leis Complementares Estaduais n°. 683, de 18/09/92 (art. 1°), e n°. 932, de 08/11/2002, ndo serdo reservadas
vagas para os portadores de deficiéncia, uma vez que o total de vagas oferecidas ndo atinge nem o nimero nem o percentual minimos estabelecidos
para a reserva legal.

7.7. Durante o periodo de inscricdo, o candidato portador de deficiéncia podera apresentar requerimento na Unidade/Orgdo solicitando as
providéncias necesséarias a viabilizagdo de sua participacdo em todas as etapas do concurso publico dirigindose ao Setor de Protocolo da
Coordenadoria do Campus de Bauru.

8. Das Provas

8.1. O concurso publico constara das seguintes etapas:

- 12 Prova de Mdltipla Escolha (eliminatéria) com 50 (cinquenta) questdes objetivas, sendo 20 (vinte) questdes de Conhecimentos Especificos, 15
(quinze) questdes de Matematica, 10 (dez) questbes de Informética e 05 (cinco) questdes de Lingua Portuguesa, valendo 0,2 cada;

- 22 Prova Prética (eliminatéria) que constara da realizacéo de atividades préaticas na area de elétrica, telefonia e informatica, em ambiente apropriado,
conforme especificacdes a ser entregue ao candidato, e avaliadas por meio de acompanhamento das atividades, valendo 4 pontos o médulo elétrica,
3 pontos 0 médulo telefonia e 3 pontos 0 médulo informatica, totalizando 10 pontos.

8.2. A Prova de Mlltipla Escolha versara sobre o programa abaixo:

- Conhecimentos Especificos - Eletrotécnica, Eletrdnica, Telecomunicagdo e Seguranga:

1. Sistemas analogicos. 2. Sistemas digitais e microprocessados.

3. Eletronica Aplicada. 4. Automacdo industrial. 5. Eletronica Industrial, acionamento. 6. Instrumentagdo Industrial. 7. Instalages e comandos
elétricos. 8. Sistemas analdgicos. 9. Eletrdnica aplicada. 10. Maquinas elétricas e comandos elétricos. 11. Instalagdes elétricas. 12. Eletronica
industrial. 13. Controle e automacgéo. 14. Sistemas de aterramento. 15. Redes de telecomunicag8es internas e externas, estruturadas e de fibra 6tica.
16. Centrais Privadas de Comutagédo Telefénica (CPCT) ou PABX (Private Automatic Branch Exchange). 17. Conceitos e fundamentos relacionados a
VolP - (Voice over Internet Protocol) - Voz sobre IP. 18. Infra-estrutura de telecomunicagées prediais. 19. NR10 - Seguranca em instalacdes e servicos
em eletricidade, riscos elétricos, primeiros socorros e prevengdo de incéndios.

- Matematica:

1. Conjuntos numéricos, fungdes e equagdes: nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. 2. Fungdes e equacdes lineares, quadraticas,
exponenciais, logaritmicas e trigonométricas. 3. Polindmios e equagdes. 4. Matrizes, determinantes e sistemas lineares. 5. Geometria: geometria no
plano e no espago. 6. Andlise combinatdria.

- Informética:

1. Nogdes de hardware: Partes de um computador (processador, memoria e periféricos); tipos de periféricos. 2. Sistema Operacional: sistema
operacional baseado em interface gréfica; arquivos e diretérios; operagdes basicas com arquivos e diretorios (criacdo, destruicdo, renomeagao, copia
e movimentac&o); gerenciadores de arquivos, ativacdo de programas usando icones e menus. 3. Editor de Texto: edicéo de texto; recursos basicos de
edicdo; operagdes com blocos de texto (copia, remogéo, movimentagdo); operagdes basicas com arquivos (criagdo, salvamento, copia, etc.); inser¢éo
de figuras; tabelas; conversdo de formatos de arquivo. 4. Planilha Eletronica: célula; entrada de dados; operagdes aritméticas basicas com células;
fungdes logicas, matematicas e estatisticas; recursos de edicdo; salvamento de informacao; converséo de formatos de arquivo; graficos.

- Lingua Portuguesa:

1. Compreenséo e interpretacdo de texto. 2. Estrutura, formagéo, classe e emprego de palavras. 3. Pronomes: emprego, forma de tratamento e
colocagdo. 4. Flexdo, concordancia e regéncia verbal e nominal. 5. Emprego de modos e tempos verbais. 6. Ortografia oficial. 7. Adequagao
vocabular. 8. Semantica: antdnimos, sindnimos. 9. Sintaxe dos termos da oragdo. OBSERVACAO: Considerando que o acordo ortogréfico da lingua
portuguesa passara a vigorar de forma obrigatéria a partir de 01/01/2013 (Decreto 6583, de 29/09/2008), as questdes do presente concurso
observardo a norma ortogréafica atualmente em vigor.

8.3. A Prova Pratica tera o conteido abaixo discriminado:

- Elétrica:

Montagem de circuito elétrico conforme especificagdes:

Nogoes de higiene, segurancga e limpeza no desenvolvimento da atividade (01 ponto). Utilizagdo adequada de ferramentas, instrumentos, materiais e
equipamentos de medicao, utilizados em instalagdes elétricas (01 ponto). Organizagdo e desenvolvimento das tarefas (01 ponto). Conclusdo e
funcionamento do circuito (01 ponto).

- Telefonia:

Cabeamento de um sistema de telefonia conforme especificagdes:

Utilizagdo adequada de ferramentas, instrumentos, materiais e equipamentos de medi¢éo (01 ponto). Organizagdo e desenvolvimento das tarefas (01
ponto). Concluséo e funcionamento da tarefa (01 ponto).

- Informética:

Configuragdo de telefone IP (Internet Protocol) conforme especificacdes: Conhecimento das ferramentas de informéatica (01 ponto). Habilidade e
desenvolvimento (01 ponto). Conclusé&o e funcionamento (01 ponto).

8.4. Bibliografia sugerida para a Prova de Mdltipla Escolha e Prova Pratica.

ALBUQUERQUE, R. O. Andlise de circuitos em corrente alternada. Tatuapé, SP: Erica, 2006.

ALBUQUERQUE, R. O. Andlise de circuitos em corrente continua. 21. ed. Tatuapé, SP: Erica, 2004.

ARNOLD, R.; STEHR, W. Maquinas elétricas. 4. ed. Sdo Paulo: Pedagdgica e Universitaria, 1976.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS (ABNT). NBR 14039:2003 - Instalagbes elétricas de média tensdo de 1,0kV a 36,2kV. dez.
2003.
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jul. 1999.

BOGART, T. F. Dispositivos e circuitos eletronicos. 3. ed. Sdo Paulo: Makron Books, 2001. v. 1.

BOGART, T. F. Dispositivos e circuitos eletronicos. 3. ed. Sdo Paulo: Makron Books, 2001. v. 2.

BOYLESTAD, R. L.; NASHELSKY, L. Dispositivos eletronicos e teoria de circuitos. 8. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2004.

CAPUANO, F. G.; IDOETA, 1. V. Elementos de eletrdnica digital. Tatuapé, SP: Erica, 1997.



COLCHER, S.; GOMES, A. T. A;; SILVA, A. O.; SOUZA, G. L.; SOARES, L. F. G. VoIP: Voz sobre IP. Rio de Janeiro: Campus, 2005.

COTRIM, A. A. M. B. Instala¢8es elétricas. 4. ed. S&o Paulo: Prentice-Hall, 2003.

CREDER, H. Instalagdes elétricas. 14. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2006.

FALCONE, B. Corrente continua: curso de eletrotécnica. Sdo Paulo: Hemus, 2002.

FALCONE, B. Corrente alternada e elementos de eletronica: curso de eletrotécnica. Sdo Paulo: Hemus, 2003.

GONGCALVES, F. E. A. Asterisk Guia de Configuragéo: como construir e configurar um PBX com software livre. 4. ed. Séo Paulo: V. Office, 2005.
GOZZI, G. G. M. Circuitos Magnéticos. Tatuapé, SP: Erica, 1996.

GRUITER, A. F. Amplificadores operacionais: fundamentos e aplicagdes. Sdo Paulo: McGraw Hill, 1988.

GRUPO DE REELABORAGAO DO ENSINO DE FISICA - GREF. Fisica 3 - Eletromagnetismo. 5. ed. S&o Paulo: EDUSP, 1995.

JORDAO, R. G. Transformadores. Sdo Paulo: Blucher, 2002.

LANDO, R. A. Amplificador operacional. Tatuapé, SP: Erica, 1983.

MALVINO, A. P. Eletrénica. 4. ed. Sdo Paulo: Makron Books, 2005. v. 1.

MALVINO, A. P. Eletrénica. 4. ed. Sdo Paulo: Makron Books, 2005. v. 2.

MAMEDE FILHO, J. Instalagdes elétricas industriais. 6. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2006.

MARKUS, O. Circuitos elétricos: corrente continua e corrente alternada: teoria e exercicios. 8. ed. Tatuapé, SP: Erica, 2004.

MARKUS, O. Ensino modular eletricidade: circuitos em corrente alternada. Tatuapé, SP: Erica, 2000.

MARTINO, G. Eletricidade industrial. Sdo Paulo: Hemus, 1995.

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO. NR 10 — Seguranca em Instalagdes e Servicos em Eletricidade. 2004. Disponivel em:
http://www.mte.gov.br/legislacao/normas_regulamentaDORAS/nr_10.pdf

NORTON, P. Introdugéo a informatica. Sdo Paulo: Makron Books, 1997.

TOCCI, R. J.; WIDMER, N. S. Sistemas digitais: principios e aplicagdes. 8. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2003.

YOUNG, H. D.; FREEDMAN, R. A. Fisica Ill - Eletromagnetismo. 12. ed. S&o Paulo: Pearson, 2009.

9. Da Prestacao das Provas

9.1. A Prova de Mdltipla Escolha tera a duracdo de 3 (trés) horas e sera realizada no dia 21/02/2010, as 09 horas, nas dependéncias da Faculdade de
Odontologia de Bauru, com acesso pela Alameda Dr. Octavio Pinheiro Brisolla, 9-75, Bauru/SP (entrada central).

9.2. O gabarito serd divulgado no dia seguinte ao da realizagcdo da Prova de Mdltipla Escolha, no quadro de avisos da administracdo da
Coordenadoria do Campus de Bauru, com acesso pela Alameda Dr. Octavio Pinheiro Brisolla, 9-75, Bauru/SP, e também estara disponivel através do
endereco eletrénico www.ccb.usp.br - “link™: Concurso Publico, a partir da 14 horas.

9.3. O gabarito podera sofrer alteracdo devido ao provimento de recurso, sendo os pontos relativos as questdes objetivas eventualmente anuladas
atribuidos a todos os candidatos presentes a Prova de Multipla Escolha.

9.4. A Prova Prética ter& a duracdo de 40 minutos e as informag8es sobre horario e local para realizagdo da Prova Pratica serdo divulgadas no Edital
de Convocacédo para Prova, no dia 27/02/2010, através de publicacdo no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo e disponibilizadas através do
endereco eletronico www.cch.usp.br - “link”: Concurso Publico, a partir das 14 horas.

9.5. As provas do concurso publico poderdo ocorrer em dias Gteis ou aos domingos a critério da administragdo e a convocacao para as provas sera
feita através de publicagédo no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo, podendo ainda os candidatos ser convocados para as etapas do concurso
publico por outros meios de comunicacdo (correio, e-mail, telefone, mural ou através do endereco eletrdnico www.ccb.usp.br - “link”: Concurso
Publico).

9.6. O candidato devera comparecer ao local designado, com 15 minutos de antecedéncia, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta,
documento de identificacdo com foto e comprovante de inscrigdo/comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo.

9.7. A realizagdo das provas s6 sera permitida ao candidato que se apresentar nas datas, nos locais e nos horarios constantes do presente Edital e/ou
dos Editais de Convocagéo para Provas.

9.8. N&o sera admitido o ingresso, na sala de prova, do candidato que se apresentar apds o horéario das provas determinado no presente Edital e/ou
nos Editais de Convocagao para Provas.

9.9. O inicio das provas sera declarado pelo Fiscal do Concurso Publico presente em cada sala de prova respeitada a duragéo estabelecida nos itens
9.1.e9.4.

9.10. Ao término das provas, os dois Ultimos candidatos deverdo sair da sala no mesmo momento. Em hip6tese alguma poderd um Unico candidato
permanecer sozinho em sala de prova com o Fiscal do Concurso Publico.

9.11. Seré excluido do concurso publico o candidato que, em qualquer uma das provas ou etapas, além das demais hipdteses previstas neste Edital:

- apresentar-se apds o horario estabelecido no presente Edital e/ou nos Editais de Convocacédo para a realizagdo das provas, ndo se admitindo
qualquer tolerancia;

- ndo comparecer a qualquer uma das provas, seja qual for o motivo;

- desistir no decorrer das provas;

- ndo apresentar documento que bem o identifique;

- ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal;

- ausentar-se do local de provas antes de decorridos 30 minutos do seu inicio;

- for surpreendido em comunicag&o com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou impressos;

- estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico de comunicacdo (agendas eletronicas, telefones celulares, pagers,
laptop e outros equipamentos similares);

- efetuar, no caderno de provas, de modo a possibilitar sua identificagéo, qualquer sinal, marca, rubrica ou anotagdo ou, ainda, escrever mensagem ou
qualquer tipo de protesto;

- ndo devolver integralmente o material recebido;

- perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

9.12. Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos, ndo serdo fornecidos exemplares das provas aos candidatos,
mesmo apés o encerramento do concurso publico.

10. Do julgamento das Provas

10.1. A Prova de Mliltipla Escolha e a Prova Pratica serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

10.2. Na Prova de Mltipla Escolha, ndo serdo computadas as questdes objetivas ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda
ou rasura, ainda que legivel.

10.3. A Prova Pratica sera avaliada quanto ao grau de conhecimento e as habilidades do candidato por meio de demonstracéo pratica das atividades
a serem desempenhadas; habilidade no manuseio de ferramentas, pecas e equipamentos, mantendo condi¢des de seguranga individual e coletiva;
capacidade de compreensdo de manuais técnicos dos equipamentos; de apresentar e interpretar dados; de propor solu¢Bes e capacidade de
trabalhar em computador com recursos de processadores de texto, planilhas e ferramentas para configuracédo de sistemas telefénicos.

11. Da classificacao

11.1. Os candidatos que, em cada prova, obtiverem nota igual ou superior a 7 (sete) pontos serdo considerados habilitados, sendo convocados para a
proxima etapa do concurso publico.

11.2. A nota de cada prova ser& publicada no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo com a indicacéo do nome dos candidatos em ordem alfabética.
11.3. Considera-se nota final a média aritmética das notas atribuidas a Prova de Multipla Escolha e a Prova Pratica.

11.4. Os candidatos aprovados no concurso publico seréo classificados em ordem decrescente da nota final.

11.5. O Resultado Final/Classificagédo sera publicado no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo com a indicagdo do nome dos candidatos, do nimero
do Registro Geral - R.G., da nota final e da classificacéo.

11.6. No caso de igualdade de nota final, o desempate sera feito, sucessivamente, através dos seguintes critérios:

1° idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completada até o ultimo dia da inscricdo no presente concurso publico, na forma do disposto no
paragrafo Unico do artigo 27 da Lei Federal n°. 10.741, de 1/10/2003 (Estatuto do Idoso);

2° obtiver a maior pontuacéo na prova Pratica;

3° obtiver a maior pontuagéo na prova de Conhecimentos Especificos;

4° obtiver a maior pontuacéo na prova de Matematica;

5° obtiver a maior pontuagéo na prova de Informatica;

6° obtiver a maior pontuacéo na prova de Lingua Portuguesa;



7° maior idade.

12. Dos Recursos

12.1. O candidato tera o prazo de 2 (dois) dias Uteis para apresentar recurso contra enunciados e/ou respostas de questdes de prova a partir do dia
seguinte ao da realizagdo de cada prova do concurso publico.

12.2. O candidato tera o prazo de 2 (dois) dias Uteis para apresentar pedido de revisdo de nota a partir do dia seguinte ao da publicagio do resultado
de cada prova no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo.

12.3. A cada prova do concurso publico, o candidato poderé apresentar, dentro dos prazos estabelecidos nos itens 12.1. e

12.2., um Unico recurso e/ou um Unico pedido de reviséo de nota.

12.4. Os recursos e os pedidos de revisdo de nota que forem apresentados fora dos prazos estabelecidos nos itens 12.1. e

12.2. ndo serdo aceitos sejam quais forem os motivos alegados pelo candidato.

12.5. N&o sera admitido pedido de reviséo de nota apos republicacéo de resultado de prova no Diéario Oficial do Estado de S&o Paulo.

12.6. Nao cabera qualquer recurso ou pedido de revisdo de nota apds a publicagdo do Resultado Final/Classificacdo no Diario Oficial do Estado de
S&o Paulo.

12.7. O candidato devera dirigir o recurso e/ou o pedido de revisdo de nota a Comissdo de Concurso Publico e entrega-lo no Setor de Protocolo da
Coordenadoria do Campus de Bauru.

13. Da validade

13.1. O concurso publico tera validade de 2 (dois) anos a contar da data da publicagdo do Despacho de Homologagao no Diario Oficial do Estado de
Séo Paulo, podendo, a critério da Universidade de Sao Paulo, ser prorrogado por igual periodo.

14. Da admisséo

14.1. Para contratag&o, devera o candidato comparecer ao Servico de Pessoal da Unidade/Org&o indicado no Edital de Convocagéo, no prazo de 5
(cinco) dias Uteis contados de sua publicacdo no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo, e apresentar a documentagdo pessoal completa abaixo
discriminada, sob pena de ser considerado desistente do concurso publico:

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

- Certidao de Nascimento (para solteiros);

- Certiddo de Casamento;

- Cédula de Identidade - R.G.;

- 2 fotos 3x4 recentes;

- Cadastro de Pessoa Fisica (C.P.F./C.1.C.);

- Titulo de Eleitor acompanhado do comprovante de votag&o ou da justificativa referente a Ultima eleicéo;

- Certificado Militar (para o sexo masculino);

- Certidao de Nascimento dos filhos com até 21 anos de idade ou até 24 anos, se universitarios;

- Caderneta de Vacinagdo atualizada dos filhos menores de 14 anos;

- Extrato de participacédo no PIS/PASEP;

- Copia autenticada do comprovante de escolaridade (histérico ou diploma) de conclusdo do Ensino Médio completo que, quando for expedido por
instituicGes estrangeiras, devera estar acompanhado da respectiva tradugéo e revalidacéo do titulo;

- Declaracéo de Acumulagéo de Cargo;

- Comprovante de concluséo de curso basico de 40 horas de seguranca em eletricidade, conforme NR10.

14.2. Caso o candidato ja& tenha sido funcionario da Universidade de S&o Paulo, deverd apresentar declaracdo da Secdo de Pessoal da
Unidade/Orgéo a qual pertencia com a data e o motivo do desligamento.

14.3. Para contratagéo, devera o candidato ser considerado apto em exame médico pré-admissional realizado pelo SESMT/USP.

14.4. Caso o candidato exerca outro cargo, emprego ou fungdo publica (inclusive aposentadoria), a contratagdo dependera ainda da autorizagéo de
acumulacéo de cargo.

14.5. Atestada a aptiddo em exame médico pré-admissional realizado pelo SESMT/USP, e, quando for o caso, autorizada a acumulacéo de cargo, o
candidato devera iniciar o exercicio da fungdo na data fixada pela Unidade/Orgéo, sob pena de ser considerado desistente do concurso publico.

15. Das Disposicdes Finais

15.1. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitagdo tacita das instrucdes e condigdes estabelecidas no presente Edital em relagcéo
as quais ndo podera alegar desconhecimento.

15.2. A inexatiddo das informacdes ou a irregularidade nos documentos, verificada a qualquer tempo, em especial por ocasido da contratagao,
acarretara a excluséo do candidato do concurso publico, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

15.3. O ndo atendimento, pelo candidato, das condicdes estabelecidas no presente Edital implicara em sua exclusédo do concurso publico, a qualquer
tempo.

15.4. A falta de pagamento da taxa de inscricdo, verificada a qualquer tempo, acarretard a excluséo do candidato do concurso publico.

15.5. O candidato devera manter atualizado seu enderego durante todo o prazo de validade do concurso publico.

15.6. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragées, atualiza¢des ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou o evento que
Ihes disser respeito ou até a data da homologagédo do concurso publico.

15.7. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os comunicados e demais publicacdes referentes a este concurso publico através do
Diério Oficial do Estado de S&o Paulo.



